20 сентября 2018 г.       279р
Об обеспечении безопасности, условий и охраны труда в организациях Глубокского района
На основании пункта 1 статьи 53 Закона Республики Беларусь от 4 января 2010 года «О местном управлении и самоуправлении в Республике Беларусь», в связи с высоким уровнем производственного травматизма в организациях Глубокского района, в целях предотвращения случаев производственного травматизма и обеспечения безопасных условий труда работающих:

1. В период с 24 сентября по 23 октября 2018 г. на предприятиях и организациях всех форм собственности, расположенных на подведомственной территории, провести месячник обеспечения безопасности, условий и охраны труда.

2. Руководителям предприятий и организаций всех форм собственности:

2.1. ужесточить контроль и спрос за соблюдением работниками требований по охране труда, трудовой и производственной дисциплины в соответствии с требованиями Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» и Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций»;

2.2. до 23 октября 2018 г. провести анализ эффективности действующих систем управления охраной труда, включая оценку рисков гибели и травмирования работников, ознакомить их с картами рисков;
2.3. обеспечить проведение периодического контроля за соблюдением состояния охраны труда в соответствии с Типовой инструкцией о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26 декабря 2003 г. № 159. По результатам периодического контроля за соблюдением законодательства об охране труда постоянно привлекать к дисциплинарной ответственности работников, допустивших нарушения правил охраны труда, за неиспользование выданных средств индивидуальной защиты;
2.4. не допускать выполнение ремонтных, пуско-наладочных, погрузочно-разгрузочных работ лицами, не прошедшими в установленном порядке обучение, медицинский осмотр, инструктаж и проверку знаний по вопросам охраны труда, проводить данные виды работ при обязательном присутствии лица, ответственного за их безопасное выполнение;
2.5. разработать и реализовать конкретные мероприятия по пресечению случаев пьянства на рабочих местах, иных нарушений трудовой и производственной дисциплины, в сельскохозяйственных организациях организовать дежурство инженерно-технических работников в ночное время;
2.6. обеспечить работников средствами индивидуальной защиты в соответствии с установленными нормами, в том числе непосредственно обеспечивающих безопасность труда, исправным инвентарем и техникой, горячим питанием, санитарно-бытовыми и вспомогательными помещениями, а также создать условия для отдыха, приема пищи, организовать питьевое водоснабжение;
2.7. организовать проведение предрейсовых и послерейсовых медицинских освидетельствований водителей, механизаторов, других работников;

2.8. приостанавливать работы в случаях возникновения угрозы жизни и здоровью работающих;

2.9. провести 28 сентября 2018 г. День охраны труда с рассмотрением на нем анализа выявленных нарушений требований безопасности труда и заслушиванием руководителей структурных подразделений о принимаемых мерах по обеспечению безопасных условий труда, подготовке производственных и бытовых помещений к зимнему периоду. 
3. О выполнении настоящего распоряжения информировать управление по труду, занятости и социальной защите Глубокского районного исполнительного комитета до 23 октября 2018 г.
4. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на заместителей председателя райисполкома по направлениям деятельности, управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома.
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